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รายงานผลวันที่  ............ เดือน................. พ.ศ. 2559
คำนำ

	(ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา ได้ดำเนินการให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ซึ่งแต่งตั้งโดย........................... ตามคำสั่ง................... 
ที่ ................. เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ลงวันที่ ........................ ประกอบด้วย
	1. .....................................................................	ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	2. .....................................................................  	กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	3. .....................................................................	กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
		
	การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินผลการดำเนินงาน
ของ (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา ในรอบปีการศึกษา 2558 ตามเกณฑ์การประเมินของ CUPT QA 
และของ (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา รวมทั้งศึกษาวิเคราะห์ จุดแข็ง เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ 
เพื่อการปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา ต่อไป
	คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ของ (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา ในวันที่ ............ เดือน .................... พ.ศ. 2559 และได้เสนอผล
การประเมิน พร้อมทั้งจัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของ (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา เสนอต่อมหาวิทยาลัยบูรพา
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ มหาวิทยาลัยบูรพา

1. บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
	ในปีการศึกษา 2558 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ CUPT QA 13 ตัวบ่งชี้หลัก และ 4 ตัวบ่งชี้เลือก ในภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับ.......... โดยพิจารณาแยกตามตัวบ่งชี้ดังนี้
	ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ CUPT QA
	ผลการประเมินทั้ง 13 ตัวบ่งชี้หลัก ปรากฏว่า ในภาพรวม อยู่ในระดับ........... 
เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า มี ......... ตัวบ่งชี้ ที่อยู่ในระดับ.......... ได้แก่ 
		C.1 การรับและการสำเร็จการศึกษาของนิสิตนักศึกษา
C.2 การได้งานทำของบัณฑิต หรือการใช้ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ 
	เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า มี ......... ตัวบ่งชี้ ที่อยู่ในระดับ.......... ได้แก่
C.3 คุณภาพบัณฑิต 
C.4 ผลงานของผู้เรียน
C.5 คุณสมบัติของอาจารย์
C.6 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
C.7 การกำกับมาตรฐานหลักสูตร
C.8 การบริหารและจัดการของผู้บริหารมหาวิทยาลัย
C.8.1 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของกรรมการประจำคณะ
C.8.2 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารคณะ
C.9 ผลการบริหารและจัดการของผู้บริหารคณะ
C.10 บุคลากรได้รับการพัฒนา
C.11 ข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
C.12 การบริการวิชาการแก่สังคมของคณะ
C.13 การส่งเสริมสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม
ผลการประเมินทั้ง 4 ตัวบ่งชี้เลือก ปรากฏว่า ในภาพรวม อยู่ในระดับ........... 
เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า มี ......... ตัวบ่งชี้ ที่อยู่ในระดับ.......... ได้แก่ 
S.1 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
		S.2 Student Mobility - Inbound/outbound, part - time/full - time of international
students
	เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า มี ......... ตัวบ่งชี้ ที่อยู่ในระดับ.......... ได้แก่
		S.3 Green University
		S.4 การดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา

จุดแข็ง
1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้
1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. รายนามคณะผู้ประเมิน
1. .............................................................		ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
2. .............................................................		กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
3. .............................................................		กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	
3. บทนำ
3.1 ประวัติความเป็นมา
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

4. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ตามตัวบ่งชี้หลัก และตัวบ่งชี้เลือก
รายงานฉบับนี้แสดงผลการประเมินคุณภาพ ระดับคณะ  (ชื่อส่วนงาน) ระหว่างวันที่ ........................ โดย................................รายงานผลการประเมิน ระดับคณะนี้ตั้งอยู่บนข้อมูลที่หลักสูตรได้จัดเตรียม รวมถึง เอกสารการประเมินตนเอง การตรวจยืนยันเอกสาร ณ สถานที่ดำเนินงาน และการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ที่ประกอบด้วยคณาจารย์ นิสิตนักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิต การประเมินนี้ดำเนินการภายใต้การประเมินคุณภาพในระบบประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA ระดับคณะ ด้วยตัวบ่งชี้หลัก 13 ตัวบ่งชี้ และ 
ตัวบ่งชี้เลือกอย่างน้อย 4 ตัวบ่งชี้ ซึ่งประเมินด้วยระดับ 7 ระดับ โดยผลการประเมินตามตัวบ่งชี้หลัก และ
ตัวบ่งชี้เลือก มีดังนี้

	ตัวบ่งชี้
	ระดับ

	ตัวบ่งชี้หลัก

		C.1 การรับและการสำเร็จการศึกษาของนิสิตนักศึกษา
	

	C.2 การได้งานทำของบัณฑิต หรือการใช้ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ
	

	C.3 คุณภาพบัณฑิต
	

	C.4 ผลงานของผู้เรียน
	

	C.5 คุณสมบัติของอาจารย์
	

	C.6 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	

	C.7 การกำกับมาตรฐานหลักสูตร
	

	ตัวบ่งชี้
	ระดับ

	C.8 การบริหารและจัดการของผู้บริหารมหาวิทยาลัย
	

	C.8.1 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของกรรมการประจำคณะ
	

	C.8.2 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารคณะ
	

	C.9 ผลการบริหารและจัดการของผู้บริหารคณะ
	

	C.10 บุคลากรได้รับการพัฒนา
	

	C.11 ข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
	

	C.12 การบริการวิชาการแก่สังคมของคณะ
	

	C.13 การส่งเสริมสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม
	

	ตัวบ่งชี้เลือก

	S.1 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	

	S.2 Student Mobility - Inbound/outbound, part - time/full - time of 
     international students
	

	S.3 Green University
	

	S.4 การดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา
	




5. จุดแข็ง และเรื่องที่สามารถปรับปรุงได้
 	(ชื่อส่วนงาน) ได้ดำเนินการประกันคุณภาพตามแนวทางการประเมินคุณภาพในระบบประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA ระดับคณะ ด้วยโครงร่างองค์กร ตัวบ่งชี้หลัก 13 ตัวบ่งชี้ และ ตัวบ่งชี้เลือกอย่างน้อย 
4 ตัวบ่งชี้ โดยผลการดำเนินงานของคณะ และจุดแข็ง เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ เป็นดังนี้

	


รายการ
	จุดแข็ง
	เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้

	P.1 ลักษณะขององค์กร
	


	

	P.2 สภาวการณ์ขององค์กร
	



	

	ตัวบ่งชี้หลัก

	C.1 การรับและการสำเร็จการศึกษาของนิสิตนักศึกษา 	
	
	

	C.2 การได้งานทำ
ของบัณฑิต หรือการใช้ประโยชน์ใน 
การประกอบวิชาชีพ 
	
	

	C.3 คุณภาพบัณฑิต 
	
	

	C.4 ผลงานของผู้เรียน
	
	

	C.5 คุณสมบัติของอาจารย์ 
	
	

	C.6 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
	
	

	C.7 การกำกับมาตรฐานหลักสูตร
	
	

	C.8 การบริหารและจัดการของผู้บริหารมหาวิทยาลัย
	
	

	C.8.1 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของกรรมการประจำคณะ
	
	

	C.8.2 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารคณะ
	
	

	C.9 ผลการบริหารและจัดการของผู้บริหารคณะ
	
	

	C.10 บุคลากรได้รับ
การพัฒนา
	
	

	C.11 ข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
	
	

	C.12 การบริการวิชาการแก่สังคมของคณะ
	
	

	C.13 การส่งเสริมสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม
	
	

	ตัวบ่งชี้เลือก

	S.1 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	
	

	S.2 Student Mobility - Inbound/outbound, part - time/full - time of international students
	
	

	S.3 Green University
	
	

	S.4 การดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา
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1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน



2. ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set)



[bookmark: _GoBack]
3. บันทึกภาคสนาม (บทสัมภาษณ์)




4. กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ชื่อส่วนงาน)




5. ประมวลภาพการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ชื่อส่วนงาน)
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