คำนำ
รายงานการประเมินตนเอง (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา  สำหรับผลงานรอบปีการศึกษา ๒๕๕๕ 
(ผลงานระหว่างวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๕๕ ถึง วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖) จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดง
ผลการประเมินตนเอง  ในการดำเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพของ (ชื่อส่วนงาน) ตามตัวบ่งชี้ และเกณฑ์มาตรฐานของแต่ละตัวบ่งชี้  ตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) นำเสนอต่อคณะกรรมการตรวจประเมินการประกันคุณภาพที่มหาวิทยาลัยบูรพาแต่งตั้ง นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ซึ่งเป็นหน่วยงานต้นสังกัดของมหาวิทยาลัยบูรพา และเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพสู่สาธารณชน สาระสำคัญของรายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยบูรพา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ฉบับนี้ แบ่งออกเป็น ๔ ส่วน ส่วนที่ ๑ ส่วนนำ ประกอบด้วย ประวัติ (ชื่อส่วนงาน) เป้าหมายของ (ชื่อส่วนงาน) โครงสร้าง
การบริหาร (ชื่อส่วนงาน) จำนวนหลักสูตรและนิสิต ประเภทและจำนวนบุคลากร และงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๕๕ ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย เกณฑ์มาตรฐานแต่ละตัวบ่งชี้คุณภาพ กิจกรรมการดำเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้คุณภาพ ผลการประเมินตนเองเมื่อเทียบกับเกณฑ์คุณภาพ และการเทียบเคียงกับเป้าหมายในรอบ ปีการศึกษา ๒๕๕๔ แนวทางการปรับปรุงผลการดำเนินงานในแต่ละตัวบ่งชี้  รายการหลักฐานร่องรอย และเอกสาร
อ้างอิง ส่วนที่ ๓ สรุปผลการประเมินคุณภาพ และส่วนที่ ๔ ภาคผนวก

(ชื่อส่วนงาน) มีความคาดหวังว่า รายงานการประเมินตนเองของ (ชื่อส่วนงาน) ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๕ ฉบับนี้ จะเป็นเอกสารสำคัญที่แสดงถึงการมีคุณภาพตามมาตรฐานในการจัดการศึกษา อันจะนำไปสู่การสร้างความเชื่อมั่น และความมั่นใจในมาตรฐานและคุณภาพของบัณฑิตของมหาวิทยาลัยบูรพา และเป็นประโยชน์ต่อท่านผู้สนใจ

( หัวหน้าส่วนงาน )
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