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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
ในปีการศึกษา ๒๕๕๕ (ชื่อส่วนงาน) มหาวิทยาลัยบูรพา ได้เปิดสอนในระดับปริญญาตรี 
ปริญญาโท และปริญญาเอก ทั้งสิ้น จำนวน…………. หลักสูตร 
นิสิตทุกระดับรวมกัน………….. คน อาจารย์ประจำ…………….. คน คณาจารย์มีตำแหน่ง
ทางวิชาการระดับศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ รวมทั้งสิ้น………… คน 
โดยคณาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าจำนวน…………. คน 
งบประมาณในปี ๒๕๕๕ รวมทั้งสิ้น…………………..บาท ซึ่งมาจากงบประมาณเงินแผ่นดิน ………………………. บาท และเงินรายได้………………………บาท 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของ สกอ. 


ผลการประเมินทั้ง……………..องค์ประกอบ และ…………........ตัวบ่งชี้พบว่า ในภาพรวม อยู่ในระดับ..................... มีคะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ.......................

เมื่อพิจารณาเป็นรายองค์ประกอบ พบว่ามี ............ องค์ประกอบ ที่อยู่ในระดับดีมาก ได้แก่ 
องค์ประกอบที่  ๑  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการดำเนินการ 



คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๒  การผลิตบัณฑิต
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๓  กิจกรรมการพัฒนานิสิต

คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๔  การวิจัย

คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๕  การบริการวิชาการแก่สังคม

คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๖  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๗  การบริหารและการจัดการ 
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............องค์ประกอบที่  ๘  การเงินและงบประมาณ
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๙  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............

องค์ประกอบที่ผลการประเมินอยู่ในระดับดี  มี .............. องค์ประกอบ ได้แก่
องค์ประกอบที่  ๑  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการดำเนินการ 



คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๒  การผลิตบัณฑิต
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๓  กิจกรรมการพัฒนานิสิต

คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๔  การวิจัย

คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๕  การบริการวิชาการแก่สังคม

คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๖  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๗  การบริหารและการจัดการ 
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............องค์ประกอบที่  ๘  การเงินและงบประมาณ
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
องค์ประกอบที่  ๙  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
คะแนนการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ ............
          ผลการประเมินตามมาตรฐานการอุดมศึกษา ๓ มาตรฐาน 

ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ............ เมื่อพิจารณา
เป็นรายมาตรฐาน พบว่า มี ๓ มาตรฐานอยู่ในระดับดีมาก ได้แก่
มาตรฐานที่ ๑ มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต


     ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ...........
มาตรฐานที่ ๒ ก มาตรฐานด้านธรรมาภิบาลของการบริหารการอุดมศึกษา ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ...........
มาตรฐานที่ ๒ ข มาตรฐานด้านพันธกิจของการบริหารการอุดมศึกษา       ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ........... 
มาตรฐานที่ ๓ มาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้          ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ...........
                  และสังคมแห่งการเรียนรู้          

ผลการประเมิน ๔ ด้าน ตามมุมมองด้านการบริหารจัดการ 

ผลการประเมินพบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ............... เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า มี ๒ ด้านอยู่ในระดับดีมาก ได้แก่
ด้านที่ ๑ ด้านนักศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Customer)


    ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ...............
ด้านที่ ๒ ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process) 


    ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ................

 และมี ๒ ด้านอยู่ในระดับดี ได้แก่
ด้านที่ ๓ ด้านการเงิน (Finance)


    ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ .................
ด้านที่ ๔ ด้านบุคลากรการเรียนรู้และนวัตกรรม (Learning Innovation) ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ .................

ผลการประเมินระดับส่วนงาน จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา

(ชื่อส่วนงาน) มีผลการประเมินในระดับดีมากทั้งหมด...............องค์ประกอบ คือ ด้าน………........…… ด้าน………………………………. ด้าน………………………………. และด้าน……………………………….

จุดเด่น 
1. ……………………………………………………………………………………………………………………………
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………
3. ……………………………………………………………………………………………………………………………
4. ……………………………………………………………………………………………………………………………

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
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2. ..........................................................................................................................................
3. ..........................................................................................................................................






